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PROCESSO N° SEI-030022/007171/2021 - Tendo em vista que o ser-
vidor FABIO TEIXEIRA DE OLIVEIRA - ID. 5094.123-2, cargo Agente
de Seguranca Socioeducativa, com exercicio a partir de 04/07/2018,
obteve média final das li de 10 de 34, 3
conforme D.O de 30 de setembro de 2021 e sabendo-se que a média
minima exigida para aprovagado no estagio probatério € de 22 pontos,
conforme Decreto n° 43.249, de 24 de outubro de 2011, a Comiss@o
de Avaliagdo de Desempenho na forma do art. 10 do Decreto n°
43.249, de 24 de outubro de 2011, atesta a existéncia de condigoes
para que o servidor seja aprovado no estagio probatdrio.

PROCESSO N° SEI-030022/007231/2021 - Tendo em vista que o ser-
vidor THIAGO DINIZ DE CARVALHO - ID. 5094.138-0, cargo Agente
de Seguranca Socioeducativa, com exercicio a partir de 04/07/2018,
obteve média final das 0 de 358
conforme D.O de 30 de setembro de 2021 e sabendo -se que a média
minima exigida para aprovagdo no estagio probatério é de 22 pontos,
conforme Decreto n° 43.249, de 24 de outubro de 2011, a Comissao
de Avaliagdo de Desempenho na forma do art. 10 do Decreto n°
43.249, de 24 de outubro de 2011, atesta a existéncia de condigdes
para que o servidor seja aprovado no estagio probatorio.

PROCESSO N° SEI-030022/007233/2021 - Tendo em vista que o ser-
vidor JOSE ROBERTO DE JESUS FERREIRA - ID. 5736943, cargo
Agente de Seguranga Socioeducativa, com exercicio a partir de
04/07/2018, obteve média final das de

nho de 33,8 conforme D.O de 30 de setembro de 2021 e sabendo-se
que a média minima exigida para aprovagdo no estagio probatorio é
de 22 pontos, conforme Decreto n° 43.249, de 24 de outubro de 2011,
a Comissdo de Avaliagdo de Desempenho na forma do art. 10 do De-
creto n° 43.249, de 24 de outubro de 2011, atesta a existéncia de
condigdes para que o servidor seja aprovado no estagio probatorio.

PROCESSO N° SEI-030022/008184/2021 - Tendo em vista que a ser-
vidora MARIA CECILIA SOUZA ALMEIDA - ID. 4391.502-7, cargo As-
sistente Social, com exercicio a partir de 19/07/2018, obteve média
final das avaliagdes especiais de desempenho de 35,0 conforme D.O
de 30 de setembro de 2021 e sabendo-se que a média minima exi-
gida para aprovagao no estagio probatério € de 22 pontos, conforme
Decreto n° 43.249, de 24 de outubro de 2011, a Comiss@o de Ava-
liagado de Desempenho na forma do art. 10 do Decreto n° 43.249, de
24 de outubro de 2011, atesta a existéncia de condigées para que o
servidor seja aprovado no estagio probatério.

Id: 2353530

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO
DEPARTAMENTO GERAL DE AGOES SOCIOEDUCATIVAS
COMISSAO DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

DESPACHOS DA COMISSAO
DE 06/10/2021

PROCESSO N° SEI-030022/006320/2021 - Tendo em vista que o ser-
vidor THIAGO FONSECA E SILVA - ID. 5094.140-2, cargo Agente de
Seguranga Socioeducativa, com exercicio a partir de 04/07/2018, ob-
teve média final das avaliagbes especiais de desempenho de 35,5
conforme D.O. de 30 de setembro de 2021 e sabendo-se que a mé-
dia minima exigida para aprovagao no estagio probatério é de 22 pon-
tos, conforme Decreto n® 43.249, de 24 de outubro de 2011, a Co-
missao de Avaliagdo de Desempenho na forma do art. 10 do Decreto
n°® 43.249, de 24 de outubro de 2011, atesta a existéncia de condi-
goes para que o servidor seja aprovado no estagio probatério.

PROCESSO N° SEI-030022/006610/2021 - Tendo em vista que o ser-
vidor BRUNO CESAR SILVA MARQUES - ID. 5090.141-9, cargo
Agente de Seguranga Socioeducativa, com exerclclo a partir de
23/08/2017, obteve média final das de

nho de 34,5 conforme D.O. de 30 de setembro de 2021 e sabendo-se
que a média minima exigida para aprovagdo no estagio probatério &
de 22 pontos, conforme Decreto n® 43.249, de 24 de outubro de 2011,
a Comissao de Avaliagao de Desempenho na forma do art. 10 do De-
creto n° 43.249, de 24 de outubro de 2011, atesta a existéncia de
condigdes para que o servidor seja aprovado no estagio probatorio.

PROCESSO N° SEI-030022/006302/2021 - Tendo em vista que o ser-
vidor MARCIO LUIZ HECHT VIEIRA- ID. 5094.124-0, cargo Agente de
Seguranga Socioeducativa, com exerclclo a partir de 04/07/2018, ob-
teve média final das | de > de 36,0
conforme D.O. de 30 de setembro de 2021 e sabendo-se que a mé-
dia minima exigida para aprovagao no estagio probatério é de 22 pon-
tos, conforme Decreto n° 43.249, de 24 de outubro de 2011, a Co-
missdo de Avaliagdo de Desempenho na forma do art. 10 do Decreto
n° 43.249, de 24 de outubro de 2011, atesta a existéncia de condi-
goes para que o servidor seja aprovado no estagio probatério.

PROCESSO N° SEI-030022/006393/2021 - Tendo em vista que o ser-
vidor DANIEL SOARES DE OLIVEIRA SIQUEIRA - ID. 5037.182-7,
cargo Agente de Seguranga Socioeducativa, com exerclclo a partir de
26/03/2015, obteve média final das o de

nho de 27,5 conforme D.O. de 30 de setembro de 2021 e sabendo-se
que a média minima exigida para aprovagdo no estagio probatorio é
de 22 pontos, conforme Decreto n® 43.249, de 24 de outubro de 2011,
a Comissao de Avaliagdo de Desempenho na forma do art. 10 do De-
creto n° 43.249, de 24 de outubro de 2011, atesta a existéncia de
condigdes para que o servidor seja aprovado no estagio probatério.

PROCESSO N° SEI-030022/006390/2021 - Tendo em vista que o ser-
vidor MARCOS ENOQUE DA SILVA - ID. 5093.787-1, cargo Agente
de Seguranga Somoeducanva _com exermcwo a partir de 08/06/2018,
obteve média final das de 10 de 27,5
conforme D.O. de 05 de outubro de 2021 e sabendo-se que a média
minima exigida para aprovagdo no estagio probatério é de 22 pontos,
conforme Decreto n° 43.249, de 24 de outubro de 2011, a Comissao
de Avaliagdo de Desempenho na forma do art. 10 do Decreto n°
43.249, de 24 de outubro de 2011, atesta a existéncia de condi¢des
para que o servidor seja aprovado no estagio probatorio.

PROCESSO N° SEI-030022/006300/2021 - Tendo em vista que o ser-
vidor JARBAS PONTES JUNIOR - ID. 5094.183-6, cargo Agente de
Seguranga Socioeducativa, com exerclclo a partir de 06/07/2018, ob-
teve média final das de de 33,3
conforme D.O. de 30 de setembro de 2021 e sabendo-se que a mé-
dia minima exigida para aprovagao no estagio probatério é de 22 pon-
tos, conforme Decreto n® 43.249, de 24 de outubro de 2011, a Co-
missa@o de Avaliagdo de Desempenho na forma do art. 10 do Decreto
n°® 43.249, de 24 de outubro de 2011, atesta a existéncia de condi-
¢oes para que o servidor seja aprovado no estagio probatério.

PROCESSO N° SEI-030022/006606/2021 - Tendo em vista que a ser-
vidora ALESSANDRA FERNANDES TORRES - ID. 4442.376-4, cargo
Técnica de Enfermagem com exermmo a partir de 19/07/2018, obteve
média final das de ho de 26,3 confor-
me D.O. de 30 de setembro de 2021 e sabendo-se que a média mi-
nima exigida para aprovacdo no estagio probatério € de 22 pontos,
conforme Decreto n° 43.249, de 24 de outubro de 2011, a Comissao
de Avaliagdo de Desempenho na forma do art. 10 do Decreto n°
43.249, de 24 de outubro de 2011, atesta a existéncia de condigdes
para que o servidor seja aprovado no estagio probatorio.

PROCESSO N° SEI-030022/006566/2021 - Tendo em vista que o ser-
vidor ALEX RESENDE DE SOUZA - ID. 5094.095-3, cargo Agente de
Seguranga Socioeducativa, com exercicio a partir de 04/07/2018, ob-
teve média final das avaliagbes especiais de desempenho de 35,3
conforme D.O. de 30 de setembro de 2021 e sabendo-se que a mé-
dia minima exigida para aprovagao no estagio probatério é de 22 pon-
tos, conforme Decreto n® 43.249, de 24 de outubro de 2011, a Co-
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missdo de Avaliagdo de Desempenho na forma do art. 10 do Decreto
43.249, de 24 de outubro de 2011, atesta a existéncia de condi¢des
para que o servidor seja aprovado no estagio probatério.

PROCESSO N° SEI-030022/006560/2021 - Tendo em vista que o ser-
vidor JOSANO JOSE ALBERTO JUNIO - ID. 5094.159-3, cargo Agen-
te de Seguranga Socioeducativa, com exercicio a partir de
04/07/2018, obteve média final das avaliages especiais de desempe-
nho de 25,3 conforme D.O. de 30 de setembro de 2021 e sabendo-se
que a média minima exigida para aprovacao no estagio probatério é
de 22 pontos, conforme Decreto 43.249 de 24 de outubro de 2011, a
Comissao de Avaliagdo de Desempenho na forma do art. 10 do De-
creto n® 43.249, de 24 de outubro de 2011, atesta a existéncia de
condigdes para que o servidor seja aprovado no estagio probatdrio.

PROCESSO N° SEI-030022/005951/2021 - Tendo em vista que o ser-

vidor DOUGLAS COUTINHO MENANDRO - ID. 5090.055-2, cargo

Agente de Seguranca Socioeducativa, com exercicio a partir de
de

-a necessldade de padronizagdo dos procedlmenlos atinentes a ges-
téo e a &0 dos contratos 0s;

- a importancia de propiciar aos agentes publicos, de forma sinteti-
zada e objetiva, orientages de carater preventivo;

- o disposto nos arts. 58, inciso Ill, 67, 73 e 74 da Lei 8.666/93 e
arts. 90, § 3° e 239 da Lei n° 287/79; e Decreto 45.600/2016; e

- o constante dos autos do processo n° SEI-E-26/015/317/2018,
RESOLVE:

Art. 1° - Alterar a Comissdo para Acompanhamento, Gestdo e Fis-

17/08/2017, obteve média final das
nho de 35,3 conforme D.O. de 30 de setembro de 2021 e sabendo-se
que a média minima exigida para aprovacao no estagio probatério &
de 22 pontos, conforme Decreto 43.249 de 24 de outubro de 2011, a
Comissao de Avaliagdo de Desempenho na forma do art. 10 do De-
creto n° 43.249, de 24 de outubro de 2011, atesta a existéncia de
condigdes para que o servidor seja aprovado no estagio probatorio.

PROCESSO N° SEI-030022/007123/2021 - Tendo em vista que o ser-
vidor DIEGO FERREIRA DE OLIVEIRA - ID. 5094.112-7, cargo Agen-
te de Seguranga Socioeducativa, com exercicio a partir de
04/07/2018, obteve média final das avaliages especiais de desempe-
nho de 30,3 conforme D.O. de 30 de setembro de 2021 e sabendo-se
que a média minima exigida para aprovagdo no estagio probatério é
de 22 pontos, conforme Decreto 43.249 de 24 de outubro de 2011, a
Comissao de Avaliagdo de Desempenho na forma do art. do De-
creto n° 43.249, de 24 de outubro de 2011, atesta a existéncia de
condigdes para que o servidor seja aprovado no estagio probatorio.

PROCESSO N° SEI-030022/007127/2021 - Tendo em vista que a ser-
vidora IVANNA OLIVEIRA CHAVES - ID. 5076.068-8, cargo Psicéloga,
com exercicio a partir de 19/07/2018, obteve média final das avalia-
c¢oes especiais de desempenho de 30 5 conforme D.O. de 30 de se-
tembro de 2021 e sabendo-se que a média minima exigida para apro-
vagdo no estagio probatério ¢ de 22 pontos, conforme Decreto n°
43.249, de 24 de outubro de 2011, a Comissdo de Avaliagdo de De-
sempenho na forma do art. 10 do Decreto 43.249 de 24 de outubro
de 2011, atesta a existéncia de condicdes para que o servidor seja
aprovado no estagio probatério.

PROCESSO N° SEI-030022/007132/2021 - Tendo em vista que a ser-
vidora AMANDA RODRIGUES PEREIRA MARTINS - ID. 4465.510-0,
cargo Odontdlogo, com exercicio a partir de 19/07/2018, obteve média
final das de 10 de 27,5 conforme D.O.
de 30 de setembro de 2021 e sabendo-se que a média minima exi-
gida para aprovagdo no estagio probatério € de 22 pontos, conforme
Decreto n° 43.249, de 24 de outubro de 2011, a Comissdo de Ava-
liagdo de Desempenho na forma do art. 10 do Decreto n° 43.249, de
24 de outubro de 2011, atesta a existéncia de condi¢des para que o
servidor seja aprovado no estagio probatorio.

PROCESSO N° SEI-030022/007782/2021 - Tendo em vista que a ser-
vidora WALQUIRIA CRISTINA PECANHA LARRUBIA CHAGAS - ID.
5023.377-7, cargo Pedagogo, com exercicio a partir de 19/07/2018,
obteve média (lnal das avaliagbes especiais de desempenho de 36,0
conforme D. 0 de setembro de 2021 e sabendo-se que a mé-
dia minima exwglda para aprovagao no estagio probatério é de 22 pon-
tos, conforme Decreto n° 43.249, de 24 de outubro de 2011, a Co-
missdo de Avaliagdo de Desempenho na forma do art. 10 do Decreto
n° 43.249, de 24 de outubro de 2011, atesta a existéncia de condi-
¢bes para que o servidor seja aprovadu no estagio probatdrio.

PROCESSO N° SEI-030022/007476/2021 - Tendo em vista que o ser-
vidor JORCILEI LOROSA PIRES - ID. 5094.036-8, cargo Agente de
Seguranga Socioeducativa, com exercicio a partir de 04/07/2018, ob-
teve média final das avaliagbes especiais de desempenho de 33,8
conforme D.O. de 30 de setembro de 2021 e sabendo-se que a mé-
dia minima exigida para aprovagdo no estagio probatério é de 22 pon-
tos, conforme Decreto n° 43.249, 24 de outubro de 1, a Co-
miss@o de Avaliagdgo de Desempenho na forma do art. 10 do Decreto
n° 43.249, de 24 de outubro de 2011, atesta a existéncia de condi-
cbes para que o servidor seja aprovado no estagio probatério.

Id: 2353506
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DEPARTAMENTO GERAL DE AGOES SOCIOEDUCATIVAS
COMISSAO DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

DESPACHOS DA COMISSAO
DE 06/10/2021

PROCESSO N° SEI-030022/008187/2021 - Tendo em vista que o ser-
vidor ANTONIO CARLOS DA SILVA JUNIOR - ID. 5094.100-3, cargo
Agente de Seguranga Socioeducativa, com exercicio a partir de
04/07/2018, obteve média final das avaliages especiais de desempe-
nho de 34,3 conforme D.O de 30 de setembro de 2021 e sabendo-se
que a média minima exigida para aprovagao no estagio probatério é
de 22 pontos, conforme Decreto 43.249 de 24 de outubro de 2011, a
Comissdo de Avaliagdo de Desempenho na forma do art. 10 do De-
creto 43.249 de 24 de outubro de 2011, atesta a existéncia de con-
dicdes para que o servidor seja aprovado no estagio probatério.

PROCESSO N° SEI-030022/007237/2021 - Tendo em vista que a ser-
vidora MELISSA VALENTIM BANDEIRA - ID. 5094.448-7, cargo Téc-
nico de Enfermagem com exercicio a partir de 19/07/2018 obteve
média final das ho de 34,8 confor-
me D.O de 30 de setembro de 2021 e sabendo-se que a média mi-
nima exigida para aprovagdo no estagio probatério € de 22 pontos,
conforme Decreto 43.249 de 24 de outubro de 2011, a Comissdo de
Avaliagao de Desempenho na forma do art. 10 do Decreto 43.249 de
24 de outubro de 2011, atesta a existéncia de condi¢des para que o
servidor seja aprovado no estagio probatorio.

Id: 2353543

Secretaria de Estado de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagio

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVACAO
SUBSECRETARIA DE POLITICAS PUBLICAS E
ENSINO TECNOLOGICO

ATO DO SUBSECRETARIO

PORTARIA SECTI/SUBPPET N° 100
DE 12 DE NOVEMBRO DE 2021

ALTERA A COMPOSIGAO DA COMISSAO DE
FISCALIZAGAO DO CONTRATO N° 003/2018,
DESIGNADA NA PORTARIA SECTI/SUBPPET
N° 93 E DA OUTRAS PROVIDENCIA.

O SUBSECRETARIO DE ESTADO DA SUBSECRETARIA DE POLI-
TICAS PUBLICAS E ENSINO TECNOLOGICO, no uso de suas atri-
buigdes legais, tendo em vista o disposto no Processo n° SEI-
260016/001081/2020,

CONSIDERANDO:

- que a Administragdo Publica tem o poder-dever de planejar, geren-

ciar, acompanhar e fiscalizar a atuagao da contratada, de modo a ga-

rantlr o adimplemento do objeto comratado bem como detectar, an-
ite, praticas em descor o defeituosas;

&0 do Contrato n° 003/2018, celebrado entre a SECRETARIA
DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO e a INTE-
LIGENCIA ARTIFICIAL TECNOLOGICA E REFRIGERAGAO EIRELI,
designada na PORTARIA SECTI/SUBPPET N° 93, referente ao pro-
cesso administrativo n® SEI-E-26/015/317/2018, ficando composta pe-
los seguintes servidores:

GESTOR:
Pascoal Hara Spera - ID. 5116434-5
FISCAIS:

Alcino Nogueira da Gama Neto - ID. 5115817-5;
Rodrigo Luiz de Souza Santos - ID. 5116851-0;
Joacilio Ramos de Souza Filho - ID. 5116227-0.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagéao,
revogadas as disposiges em contrario.

Rio de Janeiro, 12 de novembro de 2021

KLEBER FERREIRA DE SOUZA
Subsecretario de Estado
Subsecretaria de Politicas Publicas e Ensino Tecnolégico

Id: 2353597

ADMINISTRACAO VINCULADA

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVAGAO

FUNDAGAO CENTRO UNIVERSITARIO ESTADUAL DA
ZONA OESTE

ATO DA REITORA
PORTARIA UEZO N° 127 DE 12 DE NOVEMBRO DE 2021

INSTITUI EQUIPE SGU/UEZO.

A REITORA DA FUNDAGAO CENTRO UNIVERSITARIO ESTADUAL
DA ZONA OESTE - UEZO, no uso de suas atribuicdes legais, es-
tatutarias e regimentais,

CONSIDERANDO o Processo n° SEI-E-26/002/466/2019;
RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Equipe Técnica SGU/UEZO, que tera as fungoes
de acompanhamento da prova de conceito e acompanhamento da im-
plantacdo do sistema de gestdo universitario, fiscalizando as ativida-
des das empresas no ambito da UEZO, definidas no Edital de lici-
tagdo e Termo de Referéncia do Processo n® SEI-E-26/002/466/2019.

Art. 2° - A Equipe Técnica SGU/UEZO sera composta servidores lis-
tados abaixo, sob a presidéncia do primeiro:

Marcio Martins Mafra - Id. Funcional 43884172
André Mendes da Cruz - Id. Funcional 50158228
Paulo Gomes de Lima - Id. Funcional 44335970
Eidy de Oliveira Santos - Id. Funcional 50364510
Eugénio da Silva - Id. Funcional 44309783

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Rio de Janeiro, 12 de novembro de 2021

LUANDA SILVA DE MORAES
Reitora
Id: 2353478

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVAGAO
FUNDAGAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA

DESPACHO DO PRESIDENTE
DE 15.04.2021

PROCESSO N° SEI-E-26/005/7281/2019 - AUTORIZO a concessdo
da progressao funcional por formagao académica, ao servidor PAULO
CESAR PIERONI GUEDES, matricula 00/0225.972-9, ID n° 42821681,
Vinculo 2, com efeitos a partir de 01/01/2020, correspondente ao titulo
de Mestrado, a teor do disposto na Lei n° 6720, de 24 de margo de
2014, art. 13, combinado com o art. 3°, § 4°, da Resolugédo Conjunta
SECTI/FAETEC/SEPLAG n° 11, de 14 de janeiro de 2016, e de acor-
do com o parecer da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Desem-
penho e Formagdo Académica - CPADF.

Id: 2310981

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVAGAO
FUNDAGAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA

DESPACHOS DO PRESIDENTE
DE 19.03.2021

PROCESSO N° SEI-E-26/005/3666/2019 - TORNO SEM EFEITO no
despacho do presidente interino de 02.10.2020, publicado no DOERJ
de 07.10.2020, paginas 17 e 18, a concessdo da progressao funcional
por desempenho, exclusivamente para os servidores abaixo.
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ID. FUNC. VINC. NOME CARGO DE PARA |A CONTAR Dﬂ
35684742 2 JOAO JOAQUIM|INSPETOR DE ALU-| PADRAO 8 | PADRAO 9| 01/06/2019
DE ALMEIDA NOS I
NETO
5788560 1 LUZIA ALABAR-| AGENTE ADMINIS- | PADRAO 8 | PADRAO 9| 01/06/2019
CE PERES TRATIVO PROCESSO N° SEI-260005/001

PROCESSO N° SEI-E-26/005/3666/2019 - AUTORIZO a concess&o de progresséo funcional por desem-
art. 12, da Lei n° 6.720 de 24 de margo de 2014, assim como
da Resolugdo Conjunta SECTI/FAETEC/SEPLAG n° 11, de 14/01/2016, no correlato padrdo correspon-

penho, a teor do disposto no capitulo V,

FUNDAGAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA

DESPACHO DA CHEFE DE GABINETE
DE 25.10.2021

532/2020 - TORNO SEM EFEITO o Despacho do Presidente Interino de

13.10.2020, publicado no DOERJ de 16.10.2020, paginas 22 a 24, a concessao da progressao funcional

por desempenho, exclusivamente para a servidora abaixo.

dente, aos servidores abaixo, com base na avaliagao do banco de dados, realizada pelos membros da ID. FUNC. VINC. NOME CARGO DE PARA A CONTAR
Coml§séo Permanente de Aval\a_(;éo de Desempenho e Formagao Académica, que cumpriu o intersticio DE
no més de MAIO/2019, com efeitos a contar de 01/06/2019. 20947739 1 [MONICA DE FA-EDUCADOR SO-| PADRAO 12 | PADRAO 13 | 01/07/2020
TIMA FERREIRA CIAL Il
ID. FUNC. VINC. CARGO DE PARA
44044062 1 LEANDRO FERREIRA MA-| PROFESSOR |PADRAO 4| PADRAO 5 \d: 2353508
NHAES FAETEC | 40h |
20735464 1 MARCELO DA SILVA PAU-|INSTRUTOR DIS-|PADRAO 10| PADRAO 11
LA CIPLINA PROF. | SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA TECNOLOGIA

Id: 2305617

VAGAO
FUNDAGAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA

DESPACHO DA CHEFE DE GABINETE
D

E 25.08.2021

PROCESSO N° SEI-260005/000565/2020 - AUTORIZO a concessdo de progressao funcional por desem-
penho, a teor do disposto no capitulo V, Art. 12, da Lei 6.720 de 24 de margo de 2014, assim como da
Resolugdo Conjunta SECTI/FAETEC/SEPLAG n“ 11, de 14/01/2016, no correlato padrdo correspondente,
ao servidor abaixo, com base na avaliagédo do banco de dados, realizada pelos membros da Comissao

E INOVAGAO

- G i
FUNDAGAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA

DESPACHO DA CHEFE DE GABINETE
DE 22.10.2021

PROCESSO N° SEI-E-26/005/5230/2019 - AUTORIZO a concessao de progressao funcional por desem-
penho, a teor do disposto no capitulo V, Art. 12, da Lei 6.720 de 24 de margo de 2014, assim como da

Permanente de Avahagao de Desempenho e Formacdo Academlca que cumpriu o intersticio no més de

JANEIRO/2020, com efeitos a contar de 01/02/2020.

Resolugao Conjunta SECTI/FAETEC/SEPLAG n° 11, de 14/01/2016, no correlato padrao correspondente,
ao servidor abaixo, com base na avaliagdo do banco de dados, realizada pelos membros da Comissado
Permanente de Avaliagdo de Desempenho e Formagdo Académica, que cumpriu o intersticio no més de
AGOSTO/2019, com efeitos a contar de 01/09/2019.

ID. FUNC. INC.

[CARGO
FABIO LAZARO AUGUSTOPROFESSOR
DO NASCIMENTO FAETEC I 40h

0947186

DE __ PARA_
‘PADRAO 10 ‘PADRAO 1

Id: 2337618

SECRETARIA DE ESTADO DE EIENCIA TECNOLOGIA
VACAO
FUNDAGAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA

DESPACHO DA CHEFE DE GABINETE
DE 22/06/2021

‘ ID. FUNC. MINC. OME lcArRGO DE PARA |
1473574 ‘1 ELSO DOS M\ISPETOR DE  |PADRAO 8 ‘F‘ADRAO 9 ‘
‘ ANTOS LUNOS I

Id: 2349321

PROCESSO N° SEI-260005/001995/2021 - AUTORIZO a concessao de progressao funcional por desempenho, a teor do disposto no capitulo V, Art. 12, da Lei 6.720 de 24 de margo de 2014, assim como da Resolugao

Conjunta SECTI/FAETEC/SEPLAG

Comissao Permanente de Avaliagdo de Desempenho e Formagao Académica.

n° 11, de 14/01/2016, nos correlatos padrées e efeitos financeiros correspondentes, aos servidores abaixo, com base na avaliagdo do banco de dados, realizada pelos membros da

ID FUNC. VINC. INOME ICARGO DE PPARA A PARTIR DE
120920865 2 /ANDRE SPINELLI INSTRUTOR DISCIPLINA PROF. | PADRAO 8 PADRAO 9 01/11/2017
120920865 2 IANDRE SPINELLI INSTRUTOR DISCIPLINA PROF. | PADRAO 9 PADRAO 10 01/11/2019
120791569 f ICARLITO LESSA DA SILVA IPROFESSOR FAETEC | 20h PADRAO 8 PADRAO 9 1/05/2018
120791569 n ICARLITO LESSA DA SILVA IPROFESSOR FAETEC | 20h PADRAO 9 PADRAO 10 01/05/2020
18819360 B ICARLOS ALBERTO PEREIRA DE VASCONCE-{PROFESSOR FAETEC | 40h PADRAO 3 PADRAO 4 01/05/2017
LOS
18819360 B ICARLOS ALBERTO PEREIRA DE VASCONCE-{PROFESSOR FAETEC | 40h PADRAO 4 PADRAO 5 01/05/2019
LOS
120932430 1 [ELAINE DA SILVA CONSULI |[EDUCADOR SOCIAL I PADRAO 12 PADRAO 13 01/08/2020
120751656 1 FLAVIO SAMPAIO DE CARVALHO IARTIFICE PADRAO 12 PADRAO 13 01/08/2020
5584742 2 JOAO JOAQUIM DE ALMEIDA NETO INSPETOR DE ALUNOS Il PADRAO 8 PADRAO 9 1/06/2019
E462045 5 JOSE MARCOS DA SILVA IPROFESSOR FAETEC | 40h PPADRAO 8 PADRAO 9 01/06/2019
888558 2 IMARCO ANTONIO ARAUJO MEYER IPROFESSOR FAETEC | 40h PADRAO 8 PADRAO 9 01/07/2019
120814780 1 IMARISE RAMOS FARIAS IPROFESSOR FAETEC | 40h PADRAO 11 PADRAO 12 01/07/2020
44634110 2 IPAULO FERNANDO RODRIGUES DE SOUZA  |PROFESSOR FAETEC | 20h PADRAO 1 PADRAO 2 01/02/2019
#4634110 73 IPAULO FERNANDO RODRIGUES DE SOUZA IPROFESSOR FAETEC | 20h PADRAO 2 PADRAO 3 1/02/2021
132291965 2 IRENATO MARTINS BOUCAS IPROFESSOR FAETEC | 40h PADRAO 9 PADRAO 10 01/09/2018
132291965 2 IRENATO MARTINS BOUCAS IPROFESSOR FAETEC | 40h PADRAO 10 PADRAO 11 01/09/2020
120915250 1 IRONALDO DIAS BARRADAS INSTRUTOR DISCIPLINA PROF. | PADRAO 10 PADRAO 11 01/07/2020
#3332927 B ISAUL RANGEL DO NASCIMENTO |SUPERVISOR EDUCACIONAL PADRAO 3 PADRAO 4 01/09/2020
120895607 1 /ASCO PEREIRA LOUREIRO IARTIFICE PADRAO 11 PADRAO 12 1/04/2020
120781253 f /ALDECI VILELA DOS SANTOS INSTRUTOR DISCIPLINA PROF. | PADRAO 10 PADRAO 11 01/04/2020
120938837 1 /ALTER DOS SANTOS OLIVEIRA INSPETOR DE ALUNOS PADRAO 9 PADRAO 10 01/03/2019
120938837 i /ALTER DOS SANTOS OLIVEIRA INSPETOR DE ALUNOS PADRAO 10 PADRAO 11 01/03/2021

SECRETARIA DE ESTADO DE 2IENCIA TECNOLOGIA
INOVACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

RETIFICACAO
. D.O. DE 26.10.2021
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ATOS DO REITOR
DE 22.10.2021

PORTARIAS N° 682/2021 e 683/2021
Onde se |é: Processo n° SEI-260007/007784/2021

Leia-se: Processo n° SEI-260008/007784/2021
Id: 2353631

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

ATOS DA SUPERINTENDENTE
DE 11.11.2021

PORTARIA N° 802/2021 - DECLARA vago o cargo de Técnico Uni-
versitario Il - Técnico em Enfermagem, por motivo de falecimento de
LUIZ CARLOS RODRIGUES ALVES, matr. n° 30.120-0, com carga
horaria de 32,3 horas semanais, lotagdo no HUPE / ENEURO, ocor-
rido em 07/05/2021 - Processo n° SEI-260007/025352/2021.

PORTARIA N° 804/2021 - EXONERA, a pedido, ALDRIA COSTA
COELHO, matr. n® 36.111-3, ID funcional: 43782027, Técnico Univer-
sitario Il / Técnico em Enfermagem, lotada no HUPE, do Quadro de
Servidores da Fundagdo Universidade do Estado do Rio de Janeiro, a
contar de 07/10/2021 - Processo n° SEI-260007/025732/2021.

PORTARIA N° 805/2021 - EXONERA, a pedido, MELISSE ROBERTA
BARBOSA DA SILVA CAMPOS, matr. n° 37.537-8, ID funcional:
44630859, Técnico Universitario Il /Técnico em Enfermagem, lotada
no HUPE, do Quadro de Servidores da Fundagdo Universidade do
Estado do Rio de Janeiro, a contar de 07/10/2021 - Processo n° SEI-
260007/025722/2021.

PORTARIA N° 806/2021 - EXONERA, a pedido, ANA PAULA DA
SILVA PASSOS JAKUBOW, matr. n° 40.166-1, ID funcional:
51146835, Professor Adjunto, lotada no LING/ILE, do Quadro de Ser-
vidores da Fundag@o Universidade do Estado do Rio de Janeiro, a
contar de 19/10/2021 - Processo n° SEI-260007/021487/2021.

DE 12.11.2021

PORTARIA N° 816/2021 - NOMEIA LEONARDO MACHADO DE
CASTRO, matr. n° 40.591-0, em virtude de aprovagdo e classificagdo
em concurso publico de provas, para exercer o cargo de Técnico Uni-
versitario Superior / Médico - Coloproctologia, Padrao |, do Quadro de
Pessoal da Fundagéo Universidade do Estado do Rio de Janeiro, com
carga horaria semanal de 40 horas, na vaga de ANDRE DA LUZ MO-
REIRA, matr. n°® 36.500-7, por motivo de exoneragao, publicado no
Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, através da Portaria n°
406/SGP/2020, em 21/11/2020 e considerando a Lei n° 7.629/2017.

Processo UERJ SElI n° 2370/2010 e Processo n° SEI-
260007/029611/2021.
— e documento
Imprensa lﬂ\\ r.cw( paestao T
_Oficial Hi0 digitalmente

A assinatura ndo possui validade qguando impresso.

PORTARIA N° 817/2021 - NOMEIA VICTOR DA SILVA CHAGAS,
matr. n® 40.617-3, em virtude de aprovagdo e classificagdo em con-
curso publico de provas, para exercer o cargo de Técnico Universi-
tario Il / Técnico em TI - Infraestrutura, Padrao I, do Quadro de Pes-
soal da Fundagao Universidade do Estado do Rio de Janeiro, com
carga horaria semanal de 40 horas, na vaga de GABRIEL NASCI-
MENTO DOS SANTOS, matr. n° 36.642-7, por motivo de exoneragao,
publicado no Diério Oficial do Estado do Rio de Janeiro, atraves da

Portaria n° 059/2020, em 27/01/2020 e considerando n°
7.629/2017. Processos n°s 260007/006734/2021 e
260007/029632/2021.

PORTARIA N° 818/2021 - NOMEIA ANDRE DE ALMEIDA SOARES,
matr. n° 40.598-5, em virtude de aprovagédo e classificagdo em con-
curso publico de provas, para exercer o cargo de Técnico Universi-
tario Il / Técnico em Informéatica - Infraestrutura de Redes, Padréo I,
do Quadro de Pessoal da Fundagdo Universidade do Estado do Rio
de Janeiro, com carga horaria semanal de 40 horas, na vaga de TAR-
CISO FEIJO DA SILVA, matr. n° 36.126-1, por motivo de exoneragao,
publicado no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, através da
Portaria n° 399/2021, em 23/06/2021 e considerando a Lei n°
7.629/2017. Processos n° SEI-E-26/007/13868/2013 e n° SEl-
260007/030037/2021. & 2353632

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
FACULDADE DE EDUCAGAO

ATO DO DIRETOR
DE 04.11.2021

PORTARIA EDU N° 011/2021 - DIVULGA que a Comissdo Examina-
dora do processo de promogdo para a categoria de Professor Titular
do Prof. LUIZ CARLOS GIL ESTEVES, matr. n°® 34.736-9, ID. Fun-
cional 42741351, do Departamento de Estudos de Politicas Publicas,
Avaliagao e Gestdao da Educagao, da Faculdade de Educagao, insti-
tuida pela Portaria n° 006/EDU/2021, considerou o avaliado APROVA-
DO para prosseguir no respectivo processo de promocéo, sendo esta
composicao homologada pelo Conselho Departamental desta Unidade
Académica nos termos que constam no Processo n° SEI-
260007/013616/2020. Processo n° SEI-: 260007/028914/2021

Id: 2353634

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

ATOS DO DIRETOR
DE 14.04.2021

PORTARIA FCM N° 145/2021 - DIVULGA que a Comissdo de Ad-
missibilidade do processo de promogao para a categoria de Professor
Titular do Prof. ROBERTO CAMPOS MEIRELLES, matr. n° 6.705-8,
da Faculdade de Ciéncias Médicas, instituida pela Portaria n°
002/FCM/2021, considerou o avaliado APTO para prosseguir no res-
pectivo processo de promogdo, sendo esta composicdo homologada
pelo Conselho Departamental desta Unidade Académica nos termos
que constam no Processo n° SEI-E-26/007/11412/2019.

DE 28.04.2021
PORTARIA FCM N° 153/2021 - DESIGNA para compor a Comissdo

Examinadora do processo de promogao para a categoria de Professor
Titular do Prof. ROBERTO CAMPOS MEIRELLES, matr. n° 6.705-8,

Id: 2323987

os Docentes Doutores abaixo relacionados, sob a presidéncia do pri-
meiro, sendo esta composigdo homologada pelo Conselho Departa-
mental desta Unidade Académica e o que consta no SEI-E-
26/007/11412/2019:

Membyros titulares:

ROGERIO LOPES RUFINO - UERJ;

MARCIO NEVES BOIA - UERJ;

RICARDO FERREIRA BENTO - USP;

MARCIO ABRAHAO - UNIFESP;

SHIRO TOMITA - UFRJ.

Membros suplentes:

ALEXANDRA MARIA MONTEIRO GRISOLIA - UERJ;

REGINA HELENA GARCIA MARTINS - Universidade Estadual Pau-
lista Julio de Mesquita Filho.

DE 30.06.2021

PORTARIA FCM N° 158/2021 - DIVULGA que a Comissdo Examina-
dora do processo de promogdo para a categoria de Professor Titular
do Prof. ROBERTO CAMPOS MEIRELLES, matr. n° 6.705-8, da Fa-
culdade de Ciéncias Médicas, instituida pela Portaria n°
153/FCM/2021, considerou o avaliado APROVADO para prosseguir no
respectivo processo de promogdo, sendo esta composigao homologa-
da pelo Conselho Departamental desta Unidade Académica nos ter-
mos que constam no Processo n° SEI-E-26/007/11412/2019.

Id: 2353635

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA. TECNOLOGIA

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
HOSPITAL UNIVERSITARIO PEDRO ERNESTO

DESPACHO DO VICE-DIRETOR
DE 10/11/2021

PROCESSO N° SEI-260008/000471/2020 - REVOGA o resultado do
Pregao Eletrénico n° 207/2021, referente a aquisicdo de material de
Iaboratono (CDS/DVDS), no tocante ao item 01, no valor de R$

2.1 (setenta e dois mil cento e vinte reais), adjudlcado em favor
da empresa TECHNAV SOLUGOES EM EQUIPAMENTO E COMER-
CIO ATACATISTA E VAREJISTA EIRELI, considerando o disposto no
Artigo 49 da Lei Federal n° 8.666/1993, no Artigo 229 da Lei Estadual

n° 287/1979 e na Clausula 20.2 do Edital de Licitagao.
Id: 2353563

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

DESPACHOS DA SUPERINTENDENTE
DE 10.11.2021

PROCESSO SEI-260007/025930/2021 - DETERMINO a inclusédo de
ENRICO CAMPOS PEDROSO, Professor Adjunto, matr. n® 37.079-1,
no Regime de Dedicagdo Exclusiva previsto na Lei Estadual n°®
6.328/2012, regulado por meio da Resolugdgo do CONSUN n°
05/2019.

DE 11.11.2021

PROCESSO SEI-260007/024631/2021 - AUTORIZO o cancelamento
do Regime de Trabalho de Tempo Integral com Dedicacdo Exclusiva
de MARCELLO MONTILLO PROVENZA, matr. n° 39.600-2, a contar
de 23/09/2021, nos termos propostos pelo SEDE/DEGAF.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO garante a autenticidade deste

documento, quando visualizado diretamente no portal www.io.rj.gov.br.
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